
SICHERN I PRÄSENTIEREN I ERKENNEN 

Wir suchen:

Auszubildende für Büromanagement (m/w/d) in Vollzeit I Festanstellung 

WER WIR SIND I Vor über 35 Jahren gründe-
te Horst Düssel einen Ausbildungsbetrieb mit 
dem Schwerpunkt Fernsehanlagen mit Satel-
liten-Aufbereitung. Schnell wurden die Tätig-
keitsfelder erweitert, die Anforderungen im-
mer komplexer, die Wünsche unserer Kunden 
individueller. Heute führt Sohn Arndt das Un-
ternehmen mit 30 Mitarbeitern in den Berei-
chen Video-, Medien- und Sicherheitstechnik.

WIE WIR SIND I Wir arbeiten im Team und un-
terstützen uns gegenseitig. In unserem Famili-
enbetrieb ist jeder Mitarbeiter ein wichtiges Teil 
des Großen und Ganzen — denn nur gemeinsam 
können wir Projekte kompetent umsetzen. In-
novation gehört ebenso zu unserem Selbstver-
ständnis wie Zuverlässigkeit und Sorgfalt.

WAS WIR BIETEN I Dreijährige Ausbildung zu 
Kaufleuten für Büromanagement. Geregel-
te Arbeitszeiten.  Faires Gehalt. Ergonimische 
Arbeitsplätze. Auszeit am Kicker. Pausenbe-
reich in entspannter Atmosphäre. Mitarbei-
ter-Events. Ein immer offenes Ohr.  

WIR SUCHEN ... 

... motivierten Nachwuchs und junge VMT Ver-
stärker, die sich für ihren Beruf begeistern. Wir 
legen Wert auf eine gute Ausdrucksfähigkeit in 
Wort und Schrift sowie sichere Rechtschreib-
kenntnisse. Wir fördern eigenverantwortliches 
Handeln und freuen uns über die Bereitschaft, 
Herausforderungen anzunehmen. 

DIE AUFGABEN - EINE AUSWAHL

Organisation und Bearbeitung bürowirtschaft-
licher Aufgaben I kaufmännische Tätigkeiten in 
den Bereichen Auftragsbearbeitung, Beschaf-
fung, Rechnungswesen, Marketing und Perso-
nalverwaltung I Betreuung unserer Kunden 
aus den Bereichen Sicherheitstechnik, Medien-
technik, Kennzeichenerkennung und Patien-
tenaufrufsysteme

Neugierig? Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!

Unser Ansprechpartner für Dich ist Mark Albrecht. Sende ihm Deine Unterlagen per E-Mail oder Post:
bewerbung@vmt-duessel.de 
VMT Düssel Video-Medien-Technik GmbH I Alte Bottroper Str. 90-92 I 45356 Essen

Hast Du Fragen? Rufe ihn an: 0201 61302-14.


